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 بيان مسئله
 دو در اما ؛شد بينه مطرح آلفرد از سوي بيستم قرن اوايل در شناختي توانايي يك عنوان به هوش

 معنوي هوش و وجودي هوش هوش طبيعي، مانند ديگر يها حوزه به هوش مفهوم اخير دهه
 هاي يتقابل از مجموعه محدودي از تشكلم انسان كرد هوش بيان 1سالووي .است يافته  گسترش
 خودآگاهي از است عبارت 2معنوي هوش. است مطرح در آن نيز هيجاني  جنبهبلكه  ؛نيست شناختي
 معنوي هوش همچنين، .شود يم آگاه خود دروني يها جنبه از بيشتر چههر فرد آن در هك عميقي
 و روزانه كاركرد ارتقاي موجب كه يا گونه به است؛ معنوي هايارزش بروز و يريكارگ به توانايي
 . شود يم فرد روحي و جسمي سلامت

وع تنكاري م هاي يطمحجديدي از هوش است كه ارتباط بسيار زيادي با  دامنه 3هوش فرهنگي
و چگونه به  كنند يمتا تشخيص دهد ديگران چگونه فكر  دهد يماجازه  فردهوش فرهنگي به  .دارد

فرهنگي را كاهش و به افراد قدرت بينموانع ارتباطي  يجهدرنت ؛هندد يمالگوهاي رفتاري پاسخ 
هوش فرهنگي يك قابليت فردي براي  ).1392 ،يرمحمديپي و ئ(علا دهد يممديريت تنوع فرهنگي 

و با آن دسته از مفاهيم مرتبط با  استمتنوع فرهنگي  هاي يتموقعير و اقدام اثربخش در سدرك، تف
اقدامات مديريت دانش  بيشتر .دانند يمرا بيشتر يك توانايي شناختي هوش سازگار است كه هوش 

مؤثر و پوياي  تعاملاتيا ايجاد  شوند يمفردي انجام ميان ملاتخصوص خلق و نشر دانش در تعاهب
 هوش .)1392 ،يرمحمديپي و ئ(علا را تسهيل كنند ها اقداماثربخشي اين  توانند يمفردي ميان

 فراهم را يزبان و چارچوب ،نيهمچن .است يعمل و يفكرنظر  از افراد طنبا و ظاهر درك يفرهنگ
 و كرد تحمل را ها آن نكهيا نه كرد يگذار هيسرما ها آن يرو و درك را ها تفاوت تا بتوان كند يم

 ديجد يفرهنگ طيمح در يريادگي ييتوانا است ييبالا يفرهنگ هوش يدارا كه يفرد. گرفت دهيناد
 5و داين . انگ)2008 ،4بسونيگ و دنگ( برد يم لذت ديجد يها فرهنگ با ييارويرو از و دارد را

شامل ابعاد فراشناختي، شناختي، انگيزشي و رفتاري  يچندبعد عنوان يك سازه هوش فرهنگي را به
فرهنگي به سطح آگاهي فرهنگي فرد يا ميزان هوشياري  عد فراشناختي هوشب .اندكرده يساز مفهوم
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ش تر هنگام تلالافرهنگي فراشناختي با شود. افراد با هوشمي گفتهميان فرهنگي ت لاحين تعام
 ينكها  مثل ؛شونددرگير مي الاترشناختي سطح بيندهاي افرجديد در  يها براي انطباق با فرهنگ

نهايتاً هوش فرهنگي رفتاري به اين حوزه  .كنند يزير چگونه براي يادگيري فرهنگ جديد برنامه
 لاًصورت كام و به ندرفتاري را دار يها وسيع از مهارت يا ود كه افراد تا چه حد مجموعهشمربوط مي
 (انگ و داين، فرهنگي جديد به نمايش بگذارند هاي يطدر محرا  كلامي توانند رفتارهايمناسب مي

زمان كه هويت فرد در اجتماع يعني هم ؛هوش فرهنگي محصول محيط زندگي فرد است). 2008
 دهدمي. هوش فرهنگي اين قابليت را به افراد شودگيرد، هوش فرهنگي او نيز تكميل ميميشكل 

 دنفردي را كاهش دهبينكه الگوهاي رفتاري مخاطبان خود را درك كنند و درنتيجه موانع ارتباطي 
اجتماعي، ـ افراد در قالب فرايندهاي شناختي  )2008( 1از نظر برزونسكي). 1392(غفاري و خاني، 

هويت عبارت است از  ).1391 زاده محمدي، و محمدي، ،(دهستانيكنند ميهاي مختلفي پيدا ويته
هاي فردي كه فرد از طريق توانايي كنش انديشهمجموعه خصوصيات فردي و اجتماعي، احساسات و 

تروپ،  ،. چيك)1388، عزيزي، و زاهد، (كلانتريآورد ميدست بهمتقابل و يافتن تصوراتي از خود 
از مقياسي براي سنجش ابعاد هويت استفاده كردند كه شامل موارد زير است: ) 1992( 2چن و آندروود

يابند و ميهويت فردي، هويت اجتماعي و هويت ارتباطي. افراد در ابتدا به مفهوم هويت فردي دست 
 دآورنميدست بهروند و پس از آن، هويت اجتماعي را ميسپس به سمت هويت ارتباطي پيش 

 است معتقد نيهمچن او .)2005 ،4آمرام ؛2004 ،3ناسل؛ 1392، و ديباجي، كاظمي، مساح ،(قرباني
 درك ،يزندگ در تقدس حس ،يزندگ در تيمأمور داشتن و معنا حس شامل(اس.كيو)  5يمعنو هوش
 يدارا بالا يمعنو هوش با يفرد .شود يم ايدن شدن بهتر به معتقد و ماده ارزش از متعادل درك
-جست در كه است يهست جهان به نگر كل دگاهيد شهود، و الهام يبرا يتيظرف ،يخودآگاه ف،انعطا

 يمعنو هوش .است رسوم و  آداب و ها سنت نقد و يزندگ نياديبن يها پرسش يبرا پاسخ يجوو
 ايسازگارانه  مسئله حل رفتار معنوي هوش .ايجاد كند تحول و رييتغ انسان در تواند يم يراحت به

 هايسال است. در شده يريگ جهت سازگارانه رشد و كاربردي اهداف تسهيل راستاي در هك است
بنا  .است آمده  دست به معنوي نام هوش با هوشي وجود بر مبني فراواني علمي شواهد و ها داده اخير
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 زمينه اين در عطفي نقطه و است شده  يمعرف انسان هوش ترين يينها هوش اين اخير، هاي يافته به
 هوشي ؛آيد يم متعالي عدب يك از آگاهي طريق از و است انسان خاص هوش معنوي .آيد يم شماربه

 خود تغييرات دستخوش را ها نقش و قوانين و خلاق باشد تا بخشد يم قدرت او به كه يرپذ تحول
. )2006 ،1والكر(كند  متحول بهترين شكل به را شرايط و انجام دهد شمار يب اصلاحات بتواند ،كند

 يافتن دست براي كوشش و تلاش و ياهارؤ ديدن قدرت ما به كه است توانايي معنوي همان هوش
 و يمدار اعتقاد ها آن به ما كه است چيزهايي آن تمام زمينه هوش . ايندمي دهد را ها آرمان آن به

 واسطه به كه يهوش .ستادار گيريم،مي بر عهده كه هايي يتفعال در را ها ارزش و باورها، عقايد نقش
 تغيير و تحول آن، كمك با و پردازيم يم مان يزندگ در بنيادي مسائلبا  رابطه در سازيسؤال به آن
 رابطه جهان با آن ارتباط و نفس و ذهن دروني زندگي با معنوي . هوششويم يم پذيرا زندگي در را

 شامل را هوشياري چندگانه سطوح به نسبت بينش و وجودي سؤالات عميق فهم ظرفيت و دارد
 مركزي براي هوش معنوي پيشنهاد لفه ؤمچهار  )2008( 2كينگ. )2008 ،و داين انگ(شود مي
) بسط كيفيت 4و  5) آگاهي متعالي3، 4) ساخت معناي شخصي2، 3) تفكر وجودي انتقادي1كند: مي

، جهان، فضا، تفكر وجودي انتقادي، ظرفيت تفكر انتقادي در مورد ماهيت هستي، حقيقت .6هوشياري
فضا، زمان و ديگر موضوعات متافيزيكي مربوط به هستي و ظرفيت در نظر گرفتن موضوعات 

. ساخت )2008نقل از كينگ،  2000 ،7(مارشگيرد ميغيرهستي در رابطه با هستي شخص را در بر 
-تجربهعنوان توانايي استنتاج معنا و هدف شخصي از تمام بهمركزي لفه ؤممعناي شخصي دومين 

 انواعكارگيري بهاش و زندگيشود. فرد توانا در مشخص كردن هدف ميي جسمي و ذهني تعريف ها
، ظرفيت درك لفهؤم. آگاهي متعالي سومين )1997، 8(ريكر تري از ساخت معناستمنسجمتر و خلاق

با ظرفيت م أتودرك ابعاد متعالي خود، ديگران و جهان فيزيكي طي بيداري و هوشياري است كه 
انسان ، تعالي )2009( 9كينگ و دسيكو). 2008(كينگ، ها با خود فرد و ماده است رتباط آنتشخيص ا

از فراواني ديدن چيزها با آزادي  و عنوان توانايي براي فراتر رفتن از آگاهي خودگرابهرا انسان 
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هوش معنوي در لفه ؤمبسط كيفيت هوشياري، آخرين . ندنكميوضعيت زيستي و اجتماعي تعريف 
توانايي ورود به حالات معنوي يا برتر هوشياري بنا بر نظر خود فرد است. آگاهي دانش پايه  اين مدل،

گيرد، در حالي كه هوشياري يك ميترين شكل در بر سادهدر  را است كه ادراك، احساس يا شناخت
قي تنوع كاربردهاي انطبا )2008(به عقيده كينگ . )2008 (كينگ،توسط ذهن است آگاهي تغييريافته 

بستگي آن با كاهش كه همكرد توان از تحقيقات در مورد مراقبه استنتاج ميكيفيت هوشياري را  بسط
 به كه گرددمي معنايي دنبال به زندگي در انسان هاي فيزيولوژيكي اضطراب آشكار است.شاخص

 به او جهتو جواني دوره يلانوجواني و او در دوره فرد عقلاني رشد با و كندمي زندگي آن خاطر
بيشتر  ـ است اجتماعي هويت معناي در كل كه ـ اجتماعي هاي يقتحق مفاهيم ،و اعتقادات ها ارزش
 و ميمعتقد آن به كه است ييزهايچ آن تمام معنوي هوش كه گفت توان يم نيبنابرا .شود يم جلب
 دهد يم نشان م،يريگ يم عهده بر كه هاي تيفعال در را ها ارزش و ديعقا هنجارها، و باورها نقش

 كه است اجتماعي حيات از قلمروي و حوزه آن  شناسه اجتماعي، هويت ).1391 ،عسگري وزيري(
 تكليف و تعهد احساس آن برابر در و داندمي بدان مديون و منتصب را متعلق، خود »ما« ضمير

 از كي  كدام با را خود ولا  مرحله در فرد كه  نيا و ها انسان ما مسلمانان، ما ما ايرانيان، مانند؛ كند يم
 نشان را اجتماعي هويتو  ،كند يم تكليف و تعهد احساس آن برابر در و معرفي ها تيهو اين

صيدي، ( كنند يم كسب جامعه در يزندگ و شدن اجتماعي فرايند در را هويت نوع اين افراد .دهد يم
كه معتقد است هر فرد  استعي هويت اجتما پرداز هينظر نيتر مهم )،1931( جرج هربرت ميد ).1392

 يها نگرشفردي ديگران در قالب  يها نگرش يده سازمانهويت يا خويشتن خود را از طريق 
. به عبارتي تصويري كه فرد از خود دارد و احساسي دهد يماجتماعي يا گروهي شكل  افتهي سازمان

 نظريه بت به او دارند.در اصل بازتاب نگرشي است كه ديگران نس كند يمكه نسبت به خود پيدا 
 جامعه كه اين بر مبني است كرده فرموله و رسمي را ميد توسط شده ارائه اصلي هويت اين قضيه

 نظريه اساس بر .دهد يم شكل را اجتماعي رفتار خود نوبه به امر اين و دهد يم را شكل» خود«
روش  يك در كه دارند متعددي يها تيهو مدرن گوناگون جوامع در قطعي طور به افراد هويت همه

 يپژوهش در ،)1395( يبرجعل و يخسرو ).1387جعفري،  از نقل به( است افتهي  سازمان مراتبيسلسله
 هوش كه دنديرس جهينت نيا به يفرد تيهو و يمعنو هوش يها مؤلفه انيم رابطه يبررس هدف با

 را يدار يمعن تفاوت ج،ينتا آن، بر علاوه. دارد داريپا تيهو ينيب شيپ در يا كننده نييتع نقش يمعنو
 تفاوت گروه دو نيب اما ؛نداد نشان پسران و دختران نيب آن يها مؤلفه و يمعنو هوش ييتوانا در
 تيهو پسران با سهيمقا در دختران كه يا گونه به داشت، وجود يفرد تيهو اسيمق در يدار يمعن
 هدف با يپژوهش در ،)1394( بني فاطمه شكري، و، يسراب يلعل .دادند نشان را يترافتهيشكل يفرد
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 جهينت نيا به ،يمورد مطالعه يگروه ياثربخش با يفرهنگ هوش و يمعنو هوش رابطه يبررس
 هوش طور نيهم و رفتار و زشيانگ دانش، ،ياستراتژ آن يها مؤلفه و يفرهنگ هوش نيب كه دنديرس

 يمعنادار رابطه يگروه ياثربخش با ياريهوش و ،يوجود تفكر ،يمتعال يآگاه شيها مؤلفه و يمعنو
 را ارتباط و اثر نيشتريب يمعنو هوش در يوجود عد تفكرب و يفرهنگ هوش در رفتار عدب .دارد وجود

 باي پژوهش، در )1394( نژادي، و بايرامادگاريمسافر علي نژاد،  ،پورسلمان .داشتند يگروه ياثربخش با
پرداختند. نور پيامهويت در دانشجويان دانشگاه  ياه سبكبررسي رابطه بين هوش معنوي و  هدف
هويت دانشجويان رابطه وجود  يها سبكنشان داد كه بين هوش معنوي و  ليتحل و  هيتجزنتايج 

 هويت و معنوي هوش رابطه ي به بررسيپژوهش، در )1393(پور عليرضاييو  زاده حسن .دارد
. كرمان) پرداختند شهر اسلامي آزاد دانشگاه ندانشجويا موردي رواني (مطالعه سلامت با اجتماعي

دانشجويان  رواني سلامت و هويت اجتماعي با معنوي هوش بين كه داد نشان يآور جمع يها داده
 سلامتي و هويت اجتماعي بين داد نشان ها افتهي نتايج همچنين دارد، وجود معناداري و مثبت رابطه
عسگري و  دارد. وجود معناداري و مثبت بستگيهمدرصد  95 اطمينان سطح در دانشجويان رواني

ـ  فردي سازگاري و هوش هيجاني فرهنگي، هوش مقايسه هدف با يپژوهش، در )1391( روشني
 فرهنگي، هوش كه بين ندداد نشان ،اهواز اسلامي آزاد مرد دانشگاه و زن دانشجويان اجتماعي

دارد.  وجود يدار يمعن تفاوت مرد و زن دانشجويان اجتماعيـ  فردي سازگاري و هيجاني هوش
ي به بررسي پژوهش، در )2015( 1، فريزر و اتكينزروسچ شدند. تأييد پژوهش يها هيفرض ،بنابراين

دريافتند  ها آندر ايالت فلوريدا پرداختند. امريكايي سلامت رواني شهروندان  شيافزا برعوامل مهم 
رواني و افزايش سلامتي  يها تنشبر كاهش  ديني يها ارزشكه داشتن هويت اجتماعي و توجه به 

 .كند يمروان نقش مؤثري ايفا 
 يها بيآسارتباط بين هويت اجتماعي و  به، در پژوهشي )2013( 2، سامباسيوان و كومارورئكا

در اين  ها آنپرداختند. مريكا ابزهكار مي سي سي پي  پوست اهيساجتماعي هوش معنوي در جوانان 
ين هويت اجتماعي و هوش معنوي رابطه معناداري وجود دارد. بدين معنا كه دريافتند كه ب پژوهش

 يدر حالنيز كمتر است. اين  ها آنهر چه هويت اجتماعي جوانان بزهكار كمتر باشد هوش معنوي 
، موسوي رستگاربه همين ترتيب،   ابطه معكوس دارند.اجتماعي ر يها بيآسدو متغير با  است كه اين

 
                                                           
1- Rusch, Frazier & Atkins 
2- Kaur, Sambasivan & Kumar   
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 معنوي هوش و اجتماعي هويت رابطه بررسي به پژوهشي در ،)2012( 1باسيانداودي، ارجي و ع
 ،يابد افزايش افراد در معنوي هوش ميزان هرچه كه داد نشان بررسي اين نتايج. پرداختند كاركنان

 نيز ـ هاست آن مذهبي و ديني اعتقادات باورها، ،ها ارزش از يا مجموعه كهـ  آنان اجتماعي هويت
 .بديا يم افزايش

 پژوهش در )1دست آمده ( نمودار هاين اساس با توجه به مباني نظري پژوهش و مدل مفهومي ب بر
، در پي هويت اجتماعي دانشجويانبا  يفرهنگ هوش و يمعنو هوش تبيين رابطه بين منظور بهحاضر 

  است :پرسش دو  پاسخ به اين
 داري وجود دارد؟ يمعنفرهنگي ارتباط هوش ي هوش معنوي و ها مؤلفهآيا بين  .1
  بيني هويت اجتماعي دارد؟ يشپاي در  كننده يينتعآيا هوش معنوي و هوش فرهنگي نقش  .2
 

 
 
                                                           
1- Rastgar, Mousavi Davoudi, Oraji & Abbasian  

پژوهش مفهومي مدل: 1 نمودار  
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 پژوهشروش 
 دانشجويان اجتماعي هويت با معنوي هوش و فرهنگي هوش رابطه بررسي هدف با حاضر پژوهش
ين پژوهش با ا .مددرآ اجراه مرحله ب 1396ـ97 در سال تحصيلي شهراسلام اسلامي آزاد دانشگاه

دانشجويان  تمام مطالعه مورد جامعه آماري .يابي معادلات ساختاري استاستفاده از روش مدل
بر اساس فرمول كوكران، حجم  كهنفر  2821 به تعداد شهراسلام اسلامي آزادارشد دانشگاه كارشناسي 

 جنكينز چاردير يت اجتماعينامه هوابزار گردآوري اطلاعات شامل پرسش. شدانتخاب نفر  383نمونه 
كه  .است )2008( كينگ معنويو مقياس هوش  )2004( داين، مقياس هوش فرهنگي انگ و )2008(

نامه براي در اين پژوهش از سه پرسش آمد. دستبه/. 88/. و 88/. ،90ترتيب برابر با به ها آنپايايي 
  :شداستفاده  ها دادهگردآوري 

 برگرفته يجمع و فردي تيهو عدب دو به توجه با نامهپرسش نيا :ياجتماع تيهو نامهپرسش
 شده  ساخته )1393، آقا يوسفي و مصطفايي ا،ينيصفار از نقل به ،2008(  جنكينز چاردير اتينظر از

 10 كه است هيگو 20 بر مشتمل است، گزارشيخود و كاغذي -مداد نوع از كه نامهپرسش نيا. است
 در. است يجمع بعد دهنده نشان گريد هيگو 20الي  11 و فردي بعد هندهد نشان آن )10الي 1( يهگو

 كل براي كرونباخ آلفاي روش از استفاده با نامهپرسش ييايپا )1393( همكاران و اينصفاري پژوهش
 . است يبخشتيرضا زانيم كه مدآ دستبه 58/0 تا 51/0 نيب هاهيگو يبرا و 74/0 با ربراب نامهپرسش
 انگ وسيله به كه است يخودگزارش ابزار كي يفرهنگ هوش اسيمق :يفرهنگ هوش اسيمق

 و يزشيانگ ،يشناخت ،يفراشناخت( اسيمقخرده 4 در پرسش 20 يحاو و تدوين شد ) 2004( داين و
 ). است يرفتار

 
 نامه هوش فرهنگيپرسش هاي مؤلفه: 1جدول 

 گويه ها ابعاد رديف
 4-1 راهبرد (فراشناختي) 1
 10-5 (شناخت) دانش 2
 15-11 انگيزشي 3
 20-16 رفتاري 4

 
 اساس بر و دارد تميآ 24 ،است )2008( نگيك ابداع كه نامه پرسش نيا :يمعنو هوش اسيمق

 تفكر شامل كه است اسيرمقيز 4 يدارا نامه پرسش نيا. شود يم پر كرتيل يا نهيگز 5 اسيمق
 بالا نمرات. است ياريهوش حالت گسترش و يمتعال يآگاه ،يشخص يمعنا جاديا ،يانتقاد يوجود
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 يعامل ليتحل از استفاده با. است شخص در يتيظرف نيچن وجود اي و بالا يمعنو هوش  دهنده نشان
 كرونباخ يآلفا 2007 سال در كانادا ترنت دانشگاه انيدانشجو از ينفر 619  نمونه كي در ياكتشاف

 ،88/0 اول عامل:  شرح  به ها اسيمقخرده كرونباخ يآلفا نيهمچن. آمد دستبه 84/0 ييايپا ،95/0
 .آمد دستبه 94/0 چهارم عامل و 88/0 سوم عامل ،87/0 دوم عامل

 اجرابه  گيري نمونهو سپس فرايند  شد  تهيه نياز موردبراي اجراي اين پژوهش ابتدا ابزارهاي 
 روش، اين. است ريمتغي چند بستگيهم تحليل براي روشي ساختاري معادلات درآمد. تحليل

 معادلات تحليل از زيرا ؛بود خواهد پژوهش اين در يكم بخش براي تحليل روش ترين مناسب
داده از  وتحليل تجزيه ي. براكرد استفاده توان مي نظري هاي مدل آزمون و تحليل براي ساختاري

با استفاده از  يروش معادلات ساختار نيو همچن يفيآمار توص هاي روشو اس.پي.اس.اس  افزار نرم
 استفاده شد. ليزرل افزار نرم

 
 پژوهش هاي يافته

 گيرند. قرار مي يموردبررسآمار توصيفي متغيرهاي پژوهش  ابتداء در اين بخش
 

 آمار توصيفي متغيرهاي پژوهش: 2جدول
 بيشترين كمترين مد ميانه انحراف معيار ميانگين متغير

 5 1 3 3 985/0 15/3 راهبرد (فراشناختي)
 5 1 4 17/3 930/0 18/3 دانش (شناخت)

 5 1 40/4 20/3 992/0 28/3 انگيزشي
 5 20/2 80/2 3 717/0 26/3 رفتاري

 50/4 72/1 48/3 27/3 571/0 22/3 هوش فرهنگي
 43/4 29/1 71/3 57/3 543/0 54/3 انتقاديـ  تفكر وجودي

 5 1 67/3 67/3 736/0 62/3 شخصيي معناايجاد 
 40/4 1 20/3 40/3 454/0 32/3 آگاهي متعالي

 5 1 3 3 989/0 19/3 حالات هوشياريگسترش 
 35/4 26/1 62/3 45/3 458/0 42/3 هوش معنوي

 90/4 50/1 30/3 20/3 662/0 25/3 بعد جمعي
 5 60/1 50/3 40/3 772/0 29/3 بعد فردي

 75/4 65/1 55/4 25/3 663/0 27/3 هويت اجتماعي
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هدف از ارزيابي برازش كل مدل اين است كه مشخص شود : فهوميآزمون برازش الگوي م
سـازگاري و توافـق دارد. مجموعـه وسـيعي از      اسـتفاده  مـورد هاي تجربي تا چه حد كل مدل با داده

 مـورد بـرازش كـل مـدل     يريگ اندازهبراي  توانند يموجود دارند كه  1هاي برازندگيمعيارها و شاخص
زيرا يـك   ؛در تمام جهات نسبت به بقيه برتري ندارند ها ينااز  كدام يچه قرار گيرند. متأسفانه استفاده

شاخص برازندگي خاص بسته به حجم نمونه، روش تخمين، پيچيدگي مـدل، مفروضـات مربـوط بـه     
افراد مختلـف بسـته بـه     ،رو  ينا ازكند. متفاوت عمل مي طور بهشرايط اين نرمال بودن يا تركيبي از 
 قـرار دهنـد   اسـتفاده  مـورد هـاي مختلفـي را بـراي بـرازش مـدل      شاخص شرايط مدل ممكن است

در اين بخش، الگوي مفهومي پژوهش در قالب دياگرام مسير ترسيم و با اسـتفاده   ).1389، (كلانتري
. يك مدل كامل معادلات ساختاري )2(طبق نمودار  شود يممختلف برازش آن سنجيده  يها روشاز 

 ) است.CFA)2 ييديتأز نمودار مسير و تحليل عاملي ا اي يزهآمدر حقيقت بيانگر 
 

 

 
                                                           
1- Goodness of Fit 
2- Confirmatory Factor Analysis 

: ضرايب مسير استاندارد مدل ساختاري پژوهش2نمودار   
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 داري مدل ساختاري پژوهش : اعداد معني3نمودار 

 
فرضـيه اصـلي تحقيـق نيـز از      جهت بـرازش مـدل سـاختاريِ    يتدرنها: ي برازش مدلينيكو

هـاي  شـاخص  ينتـر  مهـم بيانگر  3است. جدول  شده  استفادهبرازش ي ينيكوهاي  تعدادي از شاخص
دهد كه الگوي مفهومي پـژوهش جهـت تبيـين و بـرازش وضـعيت      نشان مي 3. جدول استازش بر

 .داردمناسبي 
 

 پژوهشهاي برازش مدل ساختاري : شاخص3جدول 
 شاخص برازش نام شاخص مقدار مطلوب نتيجه

 Chi-square/df شاخص مجذوركاي >00/3 285/2
 GFI شاخص نيكويي برازش <90/0 94/0
 RMSEA يشه ميانگين مربعات خطاي برآوردر >08/0 062/0
 RMR  ها مانده يباقشاخص ميانگين مجذور  >05/0 045/0
 NFI برازندگي شدهنرم شاخص <90/0 96/0
 IFI  شاخص برازندگي فزاينده <90/0 95/0
 CFI شاخص برازش تطبيقي <90/0 95/0
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 هاي برازشتفسير شاخص
تـرين و پركـاربردترين شـاخص    عمومي عنوان بهتوان كاي اسكوئر را مي: شاخص مجذور كاي ـ1

ها به باشد، برازش داده تر كوچكمعادلات ساختاري تلقي كرد. هر چه مقدار آن  يساز مدلبرازش در 
كه مقدار صفر براي آن نشان از برازش كامل است. يك معيـار رايـج بـراي     مدل بهتر است. تا جايي

 بايـد م مقدار كاي اسكوئر بر درجه آزادي يكه حاصل تقسبررسي مناسب بودن اين شاخص اين است 
مدل برازش  ،است. بنابراين شده  محاسبه 285/2باشد كه در مدل ما اين مقدار برابر  3كمتر از مقدار 

 دارد.مناسبي 
اين شاخص بـر مبنـاي تحليـل مـاتريس     : )RMSEA( ريشه ميانگين مربعات خطاي برآورد ـ2

اي هستند، اين كه تنها داراي برآورد نقطه يساز مدلهاي ديگر در شاخص خلافباقيمانده قرار دارد. 
براي اين شاخص  08/0است. مقدار كمتر از  شدنيمحاسبهشاخص براي فواصل اطمينان مختلف نيز 

 شـده  محاسـبه  062/0نشان از برازش مناسب مدل دارد. مقدار اين شاخص براي مدل پژوهش برابـر  
 ناسب مدل دارد.كه نشان از برازش ماست 
اين شـاخص بـر اسـاس مـاتريس باقيمانـده      : (PMR) ها مانده يباقشاخص ميانگين مجذور ـ 3

مناسب بودن بـرازش مـدل اسـت. در مـدل      دهنده نشانآن  05/0شود و مقادير كمتر از محاسبه مي
 .استشده است كه مناسب  045/0پژوهش اين مقدار برابر 

 )، شاخص برازندگي فزاينـده GFI( شاخص نيكويي برازش )،NFI( برازندگي شدهنرم شاخص ـ4
)IFIشاخص برازش تطبيقي ،( )CFI( :يدمؤهاي برازش بالا هر يك از شاخص 9/0 مقادير بالاتر از 

بـراي   آمده دست بهكه در مدل پژوهش تمامي مقادير  مناسب بودن برازش مدل است. با توجه به اين
 .استمناسب  ها دادهبه  شده دادهمدل برازش  يجهرنتدهستند  9/0از  تر بزرگها اين شاخص

استفاده خواهد شد. ضرايب  افزار نرمضرايب مسير بين متغيرها از خروجي  ،داريبراي آزمون معني 
 است. شده  دادهنشان  4در جدول  ها آنمسير و نتايج مربوط به معناداري 

 
 : نتايج حاصل از ارزيابي مدل ساختاري4جدول

شماره 
 هفرضي

ضريب مسير  مسير
)β( 

 داريعدد معني
)t-value( 

نتيجه 
 به متغير از متغير فرضيه

 دأييت 56/5 38/0 هوش معنوي هوش فرهنگي 1
 دأييت 21/3 20/0 هويت اجتماعي هوش فرهنگي 2
 دأييت 58/7 59/0 هويت اجتماعي هوش معنوي 3
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هاي پژوهش پرداختـه  ن و بررسي فرضيهدر ادامه با توجه به خروجي مدل مفهومي پژوهش به بيا
 اسـت  56/5 داري بين هوش فرهنگي و هوش معنوي برابرآماره معني ،4مطابق با جدول  خواهد شد.

اين است كه ارتبـاط ميـان هـوش فرهنگـي و هـوش       دهنده نشاناست و  96/1از مقدار  تر بزرگكه 
 مسير بـين ايـن دو متغيـر برابـر     ضريب ،دار است. همچنينمعني درصد 95 معنوي در سطح اطمينان

دهـد. بـدين   است و ميزان اثرگذاري مثبت متغير هوش فرهنگي بر هوش معنوي را نشان مـي  38/0
واحدي در هوش معنـوي هسـتيم.    38/0معنا كه با يك واحد تغيير در هوش فرهنگي، شاهد افزايش 

بنـابراين فرضـيه اول   معنـوي رابطـه مسـتقيم دارد.     هـوش  بـا اين بدان معناست كه هوش فرهنگي 
 شود. مييد أيتپژوهش 

كـه   اسـت  21/3 داري بين هوش فرهنگـي و هويـت اجتمـاعي برابـر    آماره معني ،4مطابق با جدول 
اين است كه ارتباط ميان هوش فرهنگي و هويـت اجتمـاعي    دهنده نشاناست و  96/1از مقدار  تر بزرگ

اسـت و   20/0 سير بـين ايـن دو متغيـر برابـر    ضريب م ،دار است. همچنين% معني95 در سطح اطمينان
دهد. بدين معنا كـه بـا يـك    ميزان اثرگذاري مثبت متغير هوش فرهنگي بر هويت اجتماعي را نشان مي

واحدي در هويت اجتماعي هستيم. اين بدان معناسـت   2/0واحد تغيير در هوش فرهنگي، شاهد افزايش 
 شود.  ميأييد تفرضيه دوم پژوهش  ،دارد. بنابراينكه هوش فرهنگي با هويت اجتماعي رابطه مستقيم 

كـه   اسـت  58/7 داري بين هـوش معنـوي و هويـت اجتمـاعي برابـر     آماره معني ،4مطابق با جدول 
اين است كه ارتباط ميان هوش معنوي و هويت اجتمـاعي در   دهنده نشاناست و  96/1از مقدار  تر بزرگ

اسـت و ميـزان    59/0 دار است. همچنين ضريب مسير بين اين دو متغير برابر% معني95 سطح اطمينان
با يك واحد تغيير  دهد. بدين معنا كهاثرگذاري مثبت متغير هوش معنوي بر هويت اجتماعي را نشان مي

واحدي در هويت اجتماعي هستيم. اين بدان معناست كـه هـوش    59/0در هوش معنوي، شاهد افزايش 
 شود.  ميأييد تبا هويت اجتماعي رابطه مستقيم دارد. بنابراين فرضيه سوم پژوهش معنوي 

 شده  گرفتهبراي بررسي نقش ميانجيگري متغير هوش معنوي از خروجي معادلات ساختاري بهره 
  محاسبه و اثر كل بين هوش فرهنگي و هويت اجتماعي غيرمستقيم، مستقيماثر  5است. در جدول 

 است. شده
 

 و اثرات كل بين هوش فرهنگي و هويت اجتماعي يرمستقيمغ، يممستقاثرات : 5جدول 

 اثر مستقيم يرمستقيمغاثر  اثر كل
 مسير

 از متغير به متغير
 هوش فرهنگي هويت اجتماعي 20/0 224/0 424/0
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مشخص است، اثر مستقيم هوش فرهنگي و هويت اجتمـاعي   2 شكلو  5كه از جدول  طور همان
متغير هوش فرهنگي و هويت اجتماعي بـا تـأثير متغيـر     يرمستقيمغاست. همچنين اثر  20/0برابر با 

 . است 224/0ميانجي هوش معنوي برابر با 
متغير هوش فرهنگي و هويت اجتماعي با توجـه بـه نقـش ميـانجي      يرمستقيمغنحوه محاسبه اثر 

 صورت است: دينبهوش معنوي 
� �( / ) ( / )

/CIN SIN SID���� ���� �0 38 0 59 0224 
از يك  ش معنوي در رابطه هوش فرهنگي و هويت اجتماعيبراي بررسي نقش ميانجيگري متغير هو

يك متغيـر ميـانجي در    تأثيرشود كه براي معناداري استفاده مي 1آزمون پركاربرد به نام آزمون سوبل
از طريق فرمول زير   Z-valueرود. در آزمون سوبل يك مقدار  كار ميبهرابطه ميان دو متغير ديگر 

% معنـادار  95توان در سطح اطمينان  مي 96/1يشتر شدن اين مقدار از آيد كه در صورت ب دست ميبه
 .كرديد أيتميانجي يك متغير را  تأثيربودن 
 

 
a :مقدار ضريب مسير ميان متغير مستقل و ميانجي. 
bمقدار ضريب مسير ميان متغير ميانجي و وابسته :. 

Saي: خطاي استاندارد مربوط به مسير ميان متغير مستقل و ميانج. 
Sb :خطاي استاندارد مربوط به مسير ميان متغير ميانجي و وابسته. 

 بنابراين داريم:

� � � �
/ /

/

/ / / /

z value �
� � �

� 	 �2 2 2 2

0 38 059 3 920
059 008 038 0085

 

-بهشد كه  920/3حاصل از آزمون سوبل برابر  z-valueمقدار  شود ميكه مشاهده  طور همان
متغير ميانجي هوش معنوي  تأثير% 95كه در سطح اطمينان  گفتتوان  مي 96/1دليل بيشتر بودن از 

يد أيتفرضيه چهارم پژوهش  ،ذاري هوش فرهنگي بر هويت اجتماعي معنادار است. بنابرايندر اثرگ
 شود.مي

 
                                                           
1- Sobel test 
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 به نام اي آمارهتعيين شدت اثر غيرمستقيم از طريق متغير ميانجي از  علاوه بر آزمون سوبل، براي
VAFتر نزديك 1و هرچه اين مقدار به  كند ميرا اختيار  1و  0شود كه مقداري بين  استفاده مي ١ 

 اثر براين مقدار نسبت اثر غيرمستقيم  ،درواقعمتغير ميانجي دارد.  تأثيربودن  تر قويباشد نشان از 
 .سنجد ميكل را 

 :شود مياز طريق فرمول زير محاسبه  VAFمقدار 
� �

� �
a b

VAF
a b c

�
�

� 	
 

a: مقدار ضريب مسير ميان متغير مستقل و ميانجي. 
b: مقدار ضريب مسير ميان متغير ميانجي و وابسته. 
c: مقدار ضريب مسير ميان متغير مستقل و وابسته. 

� �
� �

/ /
/

/ / /

VAF
�

� �
� 	

038 059 0529038 059 020 

درصد اثر كل هوش فرهنگي بر هويت اجتماعي از طريق  9/52اين بدان معني است كه 
چون اين مقدار به يك  ،شود. بنابراين غيرمستقيم توسط متغير ميانجي هوش معنوي تبيين مي

كه  با توجه به اين ،وي دارد. همچنينمتغير ميانجي هوش معن تأثيرنشان از قوي بودن  استنزديك 
متغير ميانجي هوش معنوي، مسير مستقيم هوش فرهنگي بر هويت اجتماعي  وجود بامدل اين در 

 نقششود كه هوش معنوي در رابطه هوش فرهنگي بر هويت اجتماعي معنادار است، نتيجه مي
 جزئي دارد. ميانجيگري

 
 گيريبحث و نتيجه

 دانشجويان اجتماعي هويت با معنوي هوش و فرهنگي هوش رابطه سيبرر هدف با حاضر پژوهش
 صورت ساختاري معادلات نوع از بستگيهم ـ توصيفي روش به شهراسلام اسلامي آزاد دانشگاه

. است معنوي هوش بر فرهنگي هوش متغير مثبت اثرگذاري ميزان بيانگرگرفت. نتايج فرضيه اول 
 معنوي هوش در واحدي 38/0 افزايش شاهد فرهنگي، هوش رد تغيير واحد يك با كه معنا بدين

 فرضيه ،بنابراين .دارد مستقيم رابطه معنوي هوش با فرهنگي هوش كه معناست بدان اين. هستيم

 
                                                           
1- Variance Accounted For  
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. دكن يم يدأيت را قبلي يها پژوهش نتايج حاضر، پژوهش هاييافته. شودمي يدأيت پژوهش اول
 از استفاده( آن با مرتبط عوامل و فرهنگي هوش مطالعه هب يپژوهش در ،)1391( زادهعباس و خجسته

. پرداختند تبريز واحد اسلامي آزاد دانشگاه دانشجويان در) اجتماعي سرمايه و مذهبي هويت ،ها رسانه
 رابطه شناختي عدب جز به فرهنگي هوش ابعاد تمامي با ها رسانه از استفاده ميزان كه داد نشان ها يافته
. دارد مستقيمي و مثبت رابطه فرهنگي هوش بعد چهار با مذهبي هويت. دارد ريدا يمعن و مثبت

 بعد با ولي ؛دارد معكوسي و منفي رابطه رفتاري و انگيزشي فراشناختي، بعد با اجتماعي سرمايه
 به ،)1393( پورعليرضايي و زاده حسن. دارد مستقيمي و مثبت يا رابطه فرهنگي هوش شناختي
 دانشگاه دانشجويان موردي مطالعه( رواني سلامت با اجتماعي هويت و معنوي هوش رابطه بررسي

 هويت با معنوي هوش بين كه داد نشان شدهيآور جمع يها داده. پرداختند) كرمان شهر اسلامي آزاد
 ها يافته نتايج ،همچنين .دارد وجود معناداري و مثبت رابطه دانشجويان رواني سلامت و اجتماعي

 بستگيهم درصد 95 اطمينان سطح در دانشجويان رواني سلامتي و اجتماعي هويت نبي داد نشان
 از جديدي دامنه فرهنگي هوش كه گفت توان يم يافته اين تبيين در. دارد وجود معناداري و مثبت
 اجازه افراد به فرهنگي هوش. دارد متنوع كاري هاي محيط با زيادي بسيار ارتباط كه است هوش

 .دهند مي پاسخ رفتاري الگوهاي به چگونه و كنند مي فكر چگونه ديگران دهند خيصتش تا دهد مي
 از. دهند مي فرهنگي تنوع مديريت قدرت افراد به و كاهش را فرهنگيبين ارتباطي موانع درنتيجه

 حل رفتار و سازگاري نوعي دربردارنده هوش، جديد مفاهيم از يكي عنوان به معنوي هوش يطرف
 فرديبين هيجاني، اخلاقي، شناختي، مختلف هاي يطهح در را رشد سطوح بالاترين هك است مسئله
 و دروني يكپارچگي به دستيابي و اطراف هاي يدهپد با هماهنگي جهت در را فرد و شود يم شامل

 دانشجويان معنوي هوش بهبود سبب فرهنگي هوش گفت توان يم ،بنابراين. رساندمي ياري بيروني
 .شود يم

ميزان اثرگذاري مثبت متغير هوش فرهنگي بر هويت اجتماعي را نشان داد. ج فرضيه دوم هم نتاي
واحدي در هويت اجتماعي  2/0با يك واحد تغيير در هوش فرهنگي، شاهد افزايش  بدين معنا كه

هستيم. اين بدان معناست كه هوش فرهنگي با هويت اجتماعي رابطه مستقيم دارد. بنابراين فرضيه 
 . فزونيكندمييد أيت را قبلي يها پژوهش نتايج ،حاضر پژوهش هاييافته شود.مييد أيتژوهش دوم پ

 دختر در دانشجويان رواني رضايتمندي با معنوي هوش ي به بررسي رابطهپژوهشدر  )1390(
 داد كه نشان نورسيپ بستگيهم ضريب آزمون شيراز پرداخت. نتايج شهر خصوصي يها خوابگاه

و  خودآگاهي عدب ندارد. بين وجود رواني رضايتمندي و معنوي هوش متغير دو بين داريرابطه معنا
و  مثبت رابطه ،رواني رضايتمندي ابعاد از خود پذيرش با معنوي هوش ابعاد از علاقه و عشق
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 بيشتر از سال 25 از بالاتر سني گروه در رواني رضايتمندي ميزان ،همچنين دارد. وجود معناداري
 از نيز بيشتر سال 25 تا 21 سني گروه در رواني رضايتمندي ميزان و بود سال 20 تا يسن گروه
 تا دهد يم اجازه افراد به فرهنگي گفت هوش توان يمدر تبيين اين يافته  بود. سال 20 تا سني گروه

 افراد به و دهند يم پاسخ رفتاري الگوهاي به چگونه و كنند يم فكر چگونه دهند ديگران تشخيص
 است لازم حاضر، قرن متنوع كاري يها طيمحدر  .دهد يم فرهنگي تهوع مديريت درتق

 نحو به فرهنگي يها تعارض از ناشي پيامدهاي و اختلالات فرهنگي و شوك از ناشي يها اضطراب
 با سريع به سازگاري ،كردن عمل تر راحتبراي محيطي  شرايط به توجه با لذا، شود. اداره مطلوب

بهبود  ،رو  ينا از. است نياز ها فرهنگ مؤثر تعديل و سازگاري فرهنگي هوش و ديدج يها تيموقع
 .شود يمبهتر هويت اجتماعي دانشجويان  يريگ شكل سببهوش فرهنگي دانشجويان 

 داد. بدين نشان را اجتماعي هويت بر معنوي هوش متغير مثبت اثرگذاري ميزاننتايج فرضيه سوم 
. هستيم اجتماعي هويت در واحدي 59/0 افزايش شاهد معنوي، هوش در تغيير واحد يك با كه معنا
 سوم فرضيه ،بنابراين. دارد مستقيم رابطه اجتماعي هويت با معنوي هوش كه معناست بدان اين

و رستگار. كندتأييد مي را قبلي يها پژوهش نتايج حاضر، پژوهش هاييافته. شودميتأييد  پژوهش
. پرداختند كاركنان معنوي هوش و اجتماعي هويت رابطه بررسي به يپژوهش در ،)2012( همكاران

 آنان اجتماعي هويت ،يابد افزايش افراد رد معنوي هوش ميزان هرچه كه داد نشان بررسي اين نتايج
 و روئكا. يابد يم افزايش نيز ـ هاست آن مذهبي و ديني اعتقادات باورها، ،ها ارزش از يا مجموعه كهـ 

 هوش اجتماعي هاي يبآس و اجتماعي هويت بين ارتباط عنوان با پژوهشي در ،)2013( همكاران
 دريافتند مطالعه اين در ها آن. پرداختند مريكاا پي سي سي مي بزهكار پوست ياهس جوانان در معنوي

 هويت چه هر كه معنا بدين ؛دارد وجود معناداري رابطه معنوي هوش و اجتماعي هويت بين كه
 دو اين كه است يدر حال اين. است كمتر نيز ها آن معنوي هوش ،باشد كمتر بزهكار نجوانا اجتماعي

 معنويت گفت توان يم نيز يافته اين تبيين در. دارند معكوس رابطه اجتماعي هاي يبآس با متغير
. گيرد يم شكل زندگي توسط و دهد يم شكل وي زندگي سفر به كه است انسان هستي جوهره

 از و شامل را انسان غيرمادي يها جنبه كه است فرد به وابسته و شخصي ذهني، مفهوم يك معنويت
 به معنويت ،همچنين. شود يم تجربه طبيعت و ديگران خود، خدا، با انسان زندگي ارتباط طريق

 دنيايِ در كه است انساني قدرتمند و غني يها تجربه از يكي و دهد يم انرژي انسان اعمال و تفكرات
 و تعلق احساس اجتماعي هويت ،ديگر طرف از. است كرده يداپ زيادي اهميت امروزي رتغيي حال در

 در ،باشد متمايز جوامع ساير ازبايد  جامعه هر عضو كه يا گونه به ؛است جامعه يك به بستگيهم
 مشاركت آن مختلف امور در، كند يفو تكل تعهد احساس خود جامعه هايارزش و معيارها مقابل
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او  براي بر بحران غلبه و جامعه سرنوشت بحراني، مواقع در و دهد پاسخ را جامعه اراتانتظ جويد،
 بخشيهويت سبب يابد، بهبود دانشجويان معنوي هوش هرچقدر گفت توان يم رو  ينا از .باشد مهم
 .شد خواهد جامعه در ها آن

 هويت بر فرهنگي هوش ارتباط در معنوي نتيجه فرضيه چهارم پژوهش هم نشان داد هوش
 تأييد را قبلي يها پژوهش نتايج حاضر، پژوهش هاييافته. دارد جزئي يانجيگريم نقش اجتماعي

 و معنوي هوش رابطه بررسي هدف با پژوهشي در ،)1394( فاطمهبنيشكري و  ،سرابي لعلي. كندمي
 و نگيفره هوش بين كه رسيدند نتيجه اين به موردي مطالعه گروهيِ ياثربخش با فرهنگي هوش
ـ  هايش مؤلفه و معنوي هوش طور ينهم و ـ رفتار و انگيزش دانش، استراتژي،ـ  آن هاي مؤلفه

 معناداري رابطه گروهي اثربخشي با ـ شخصي معناي توليد/هوشياري وجودي، تفكر متعالي، آگاهي
 را رتباطا و اثر بيشترين معنوي هوش در وجودي بعد تفكر و فرهنگي هوش در رفتار عدب .دارد وجود

 هوش رابطه بهبود سبب معنوي هوش گفت توان يم يافته اين تبيين داشتند. در گروهي اثربخشي با
 با را شخص ارتباط تواند مي فرد زندگي در معنوي هوش كاربرد. شود يم اجتماعي هويت و فرهنگي

 هوش فرد، داتاعتقا بر  يهتك با. كند تسهيل فرد خودآگاهي پرورش خصوص به و خدا و ديگران خود،
 افراد كه زماني. شود يم خدا حضور و خدا با ارتباط احساس و آگاهي يارتقا و تسهيل به قادر معنوي

 برابر در آشفتگي و ترس از و كرد نخواهند تكرار را آن كنند، درك عميقاً را خود دروني اشتباهات
 سبب معنوي هوش ،رو  ينا از. است معنوي هوش سطح ترين عميق اين كه شد خواهند رها تغيير
 .شود يم دانشجويان اجتماعي هويت و فرهنگي هوش رابطه بهبود
با توجه به نقش  اجتماعي هويت و فرهنگي هوش رابطه زمينه در كه اي مطالعه به توجه با

از  بنابراين .كرديم پيدا دست آن از روشني درك به نسبي طور به ،شد انجام هوش معنوي اي واسطه
 ديگر طرف از و برد مي سر به خود نوجواني دوران در علمي  حيطه اين نوعي به طرف  كي از آنجا كه

 كم گرفته  انجام اگر و است نگرفته انجام زمينه اين در يپژوهش داريم اطلاع كه جايي تا ما كشور در
وش ه جايگاه به توجه با ما پژوهشگران تا است لازم پس ،متغيرهاست ساير به رابطه در و محدود و

 :شود ميبنابراين پيشنهاد  .كنند بررسي مختلف ابعاد و زوايا از را آن فرهنگي و هوش معنوي،
با توجه به فرضيه اول مبني بر اينكه بين هوش فرهنگي و هوش معنوي رابطه وجود دارد و ما در 

رهنگي با تقويت هوش فد شومي، لذا پيشنهاد استيد أيتاين پژوهش دريافتيم كه فرضيه اول مورد 
وجود به ها آنزمينه لازم را براي پرورش هوش معنوي در  ،دانشجويان و حتي از دوران مدرسه افراد
 جامعه از سوي دانشجويان باشيم. هاي با ارزشآورد تا شاهد رفتارهاي درست و منطبق 
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ما و هويت اجتماعي رابطه وجود دارد و  با توجه به فرضيه دوم مبني بر اينكه بين هوش فرهنگي
 هايدرسبا برگزاري د شو مي، لذا پيشنهاد استيد أيتدر اين پژوهش دريافتيم كه فرضيه دوم مورد 

هوش فرهنگي و هويت  يارتقاآموزشي براي دانشجويان زمينه لازم براي  هاي كلاسو   گروهي
 هويت و معنوي بين هوش با توجه به فرضيه سوم مبني بر اينكه .شودفراهم  ها آناجتماعي 

 ، آموزش ايناستيد أيترابطه وجود دارد و ما در اين پژوهش دريافتيم كه فرضيه سوم مورد  تماعياج
 به سازد مي قادر را او و دهد مي رويدادها و تجارب همه و زندگي مورد در كلي ديدي فرد به هوش

 خود عرفتم و شناخت فرد شود كه لذا پيشنهاد مي .بپردازد خود تجارب مجدد تفسير در بندي چارچوب
  .كندبخشد تا به بهبود هويت اجتماعي در جامعه كمك  عمق را

 اجتماعي هويت و فرهنگي هوش رابطه در معنوي با توجه به فرضيه چهارم مبني بر اينكه هوش
كه د شو ميپيشنهاد  ،دارد ميانجيگري نقش شهراسلام واحد اسلامي آزاد دانشگاه دانشجويان

براي تقويت هوش معنوي،  اي ويژهآموزش و توسعه دانشجويان جايگاه  هاي برنامهبايد در  ها دانشگاه
رسمي و غيررسمي در جهت  هاي آموزشگيري از هبهرفرهنگي و هويت اجتماعي در نظر بگيرند و با 

 شناختي و رفتاري دانشجويان گام بردارند. هاي مهارتبهبود 
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